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STIFTUNG

Diakonie-Krankenhaus

zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir einen

Facharzt / Oberarzt Geriatrie (m/w/q)

Das DGD Diakonie-Krankenhaus Wehrda ist als
Akademisches Lehrkrankenhaus der Philipps-Universitat
Marburg ein Krankenhaus der Grund- und
Regelversorgung mit den Abteilungen Innere Medizin,
Geriatrie, Chirurgie, Intensivmedizin, Multimodale
Schmerztherapie sowie Anasthesiologie und assoziierten
Praxen.

Fir unsere Abteilung Geriatrie suchen wir

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Facharzt / Oberarzt (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit.

Die Abteilung fir Geriatrie umfasst ca. 66 Betten. Jahrlich
werden etwa 900 stationare Patienten behandelt, wobei
das gesamte Spektrum der Geriatrie bis hin zur
Intensivtherapie abgedeckt wird.

Die Weiterentwicklung der Abteilung mit Erweiterung des
altersmedizinischen Behandlungsspektrums ist in Planung
und bietet eine Entwicklungsperspektive.

In der Abteilung fiir Geriatrie werden Endoskopien, PEG-
Anlagen, alle Ultraschallformen bis hin zum transrectalen
US, therapeutischen Punktionen u.v.a. selbststandig
vorgenommen und auch vermittelt.

Die komplette Weiterbildungsermachtigung fiir Geriatrie
sowie fir Innere Medizin und Allgemeinmedizin ist
vorhanden.

Fiir ndhere Auskiinfte steht Ihnen der Chefarzt der Abteilung,

Herr Dr. med. J6rg Schwab, unter Tel. 06421/808-223 gerne zur Verfligung.
Wenn Sie Interesse an der ausgeschriebenen Stelle haben, dann bewerben Sie sich bitte

schriftlich mit aussagekraftiger Bewerbung unter:

Diakonie-Krankenhaus Wehrda - Personalabteilung
Postfach 1260 - 35002 Marburg
oder per E-Mail (por) an: bewerbung@dkh-wehrda.de

lhre Aufgaben

+ Ganzheitliche medizinische Versorgung unserer
geriatrischen Patientinnen und Patienten

Aktive Mitarbeit an der Weiterentwicklung der Abteilung
Teilnahme am Hintergrunddienst fur die Abteilungen
Innere Medizin und Geriatrie

+

Das zeichnet Sie aus

+ Facharztin/Facharzt (m/w/d) fur Innere Medizin/
Allgemeinmedizin

+ Schwerpunktbezeichnung Geriatrie wiinschenswert
oder die Bereitschaft diese zu erlangen

+ Wounsch nach personlicher Weiterentwicklung

+ Interesse an einer langfristigen Tatigkeit am DKH

Das bieten wir

+ Eine unbefristete Einstellung in Voll- oder Teilzeit
+ Angenehmes Arbeitsklima in einem engagierten Team mit

flacher Hierarchie und Aufstiegsperspektiven

+ Exzellente apparative Ausstattung
+ Dienstbefreiungen fiir Fortbildungen und Ubernahme von

Fortbildungskosten nach Antrag

+ Unterstitzung in der Weiterentwicklung eigener

Schwerpunkte: z.B. Palliativmedizin, Demenzstation

+  Aktive Mitarbeit an einer sektoreniibergreifenden

Entwicklung der Abteilung

+ Bei entspr. Eignung ist eine CA-Nachfolge zeitnah moglich

DGD-Kliniken
Mehrals
Medizin

Wir weisen darauf hin, dass wir aus
Griinden der IT-Sicherheit ausschlieflich
PDF-Dokumente verarbeiten kénnen.

2022-0021/0/ab



bepperling
Durchstreichen




