
Die DGD-Service GmbH mit Sitz in Elbingerode (Harz) ist eine Dienstleistungsgesellschaft, die sich um alle Bereiche aus den Sektoren Reinigung,
Küche sowie Technik kümmert. Eng vernetzt führen wir unsere Leistungen innerhalb des DGD-Klinikverbundes deutschlandweit aus. Aber auch

außerhalb des Verbundes sind wir für unsere Kunden aktiv und wachsen in unseren Teams stetig weiter. 

Wir suchen am Standort Marburg Werhda einen

Diätassistent 
in Vollzeit sowie in befristeter Anstellung mit der Möglichkeit auf eine unbefristete Anstellung. 

DAS ZEICHNET SIE AUS:

IHRE AUFGABEN:

DAS BIETEN WIR:

Werden Sie Teil unseres traditionsreichen und zugleich modernen Verbunds! 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerbungsportal.

Schreiben Sie uns auf WhatsApp 
0151 14534725

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: 
Diakonie-Krankenhaus Wehrda, 

Hebronberg 5, 35041 Marburg/ Lahn 
Manfred Volland (Telefon: +49 6421/8080-184) 

E-Mail: manfred.volland@dgd-stiftung.de 

DGD-Service GmbH 
Brockenstraße 1 

38875 Oberharz am Brocken OT Elbingerode 
www.dgd-service.de

Diätassistent (m/w/d)

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Diätassistent oder gleichwertige Quali�kationen z.B. als Diätkoch+

Einschlägige Berufserfahrungen sind von Vorteil+

zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten+

Engagement und Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen+

Vorlage eines Gesundheitszeugnisses+

Bereitschaft zum Dienst an den Wochenenden und Feiertagen +

Einteilung der Mitarbeiter/innen an den Speisenverteilbändern und Bandendkontrollen+

Erstellung von Diätkostformen nach aktuellem Kostformkatalog+

Auswertung der Menüerfassung+

Temperaturkontrollen und Rückstellproben nach HACCP+

Vorbereitung von Bu�ets für die Schulungsstation+

Aktive Mitgestaltung, Entwicklung und Unterstützung des hausinternen Qualität-Management-Systems +

in familiäres und wertschätzendes Arbeitsklima+

tarifgerechte Vergütung nach Dehoga Hessen+

attraktive Wechselprämie+

50 % Jahressonderzahlung im November+

eine verlässliche und mitarbeiterorientierte Dienstplangestaltung, Verö�entlichung bis zum 15. des Vormonats+

30 Tage Jahresurlaub+

JobRad+

Wunschgutscheine+

Mitarbeiter werben Mitarbeiter+

Arbeiten mit moderner und körperschonender Ausstattung +

umfassende Einarbeitung und Einweisung in die Tätigkeiten+


